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LOCALIZACIÓN PLANTACIÓN GUAICARAMO

Guaicaramo S.A.S esta ubicado en Barranca de Upia (Norte del Meta) en el

kilómetro 7 vía cabuyaro a 190 m.s.n.m coordenadas 4°28ʼ38N y 72°57ʼ39 W

Presenta una precipitación promedio de 2004 milímetros anual, con una

temperatura promedio de 27,3 grados, evapotranspiración con máximos de 200

y mínimos de 71 mm/mes, luminosidad 1855 horas sol año y humedad relativa

en promedio del 85%.



Los retos de la labor de cosecha (corte

de racimos) se enfocan a solucionar:

■ Falta de personal.

■ Bajos rendimientos del personal.

■ Incremento en los ciclos de cosecha.

■ Perdidas de fruto en campo.

■ Incremento de las áreas sembradas.

MECANIZACIÓN LABORES DE COSECHA EN LA PALMA DE 

ACEITE



Objetivos específicos

• Evaluar técnica, eficiente y económicamente el cuchillo motorizado en corte

de racimo y poda en palma de aceite.

Evaluar el sistema de cosecha y poda mecanizada de palma de aceite

mediante cuchillos motorizados

OBJETIVO GENERAL



Planeación general

Capacitación 
teórica - práctica 

Taller

Capacitación  
teórica (Operarios)

Capacitación en  
poda 

(Operarios)

Capacitación en 
corte 

(Operarios)

Medición de 
Resultados

Acompañamiento 
en campo 

Seguimiento  
sistema (Costos)

CICLO DE IMPLEMENTACIÓN 

Mediante el ciclo de implementación se disminuyó la resistencia al cambio.



PLANEACIÓN Y ASIGNACIÓN DE AREA INICIAL A 

MECANIZAR

Corte mecanizado

Corte convencional

Ficha técnica criterio 
de cosecha
DxP    (9 A 11 días) 
OxG   (15 días) 



Variables a evaluar

• Eficiencia:  

• Racimos cosechados por operario día.

• Palmas podadas operario día

• Rendimiento equipo en horas efectivas de trabajo

• Consumo combustible hora efectiva maquina

• Rotación de repuestos y porcentaje de eventos 

• Porcentajes  distribución de costos



COMPARACIÓN DE DOS EQUIPOS DE COSECHA MECANIZADA 

SEGÚN EL TIEMPO EFECTIVO DE TRABAJO 
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COMPARACIÓN DEL RENDIMIENTO DEL TIEMPO EFECTIVO DE DOS 
EQUIPOS A Y B 

El cuchillo motorizado A presentó fallas mecánicas constantes lo cual disminuyó el tiempo

efectivo de trabajo promedio, mientras el equipo B al ser más robusto mejoro el resultado

a un 99%.



HERRAMIENTA UTILIZADA DURANTE LA EVALUACIÓN

Alcance  3 metros

Peso 6 kg

Alcance: 5,5 metros

Peso 8 kg

Cuchillos Mecanizados

Edad  máxima de operación en cultivo
Guineensis       12 años
Alto Oleico      17 años



COMPARACIÓN RENDIMIENTOS CORTE MECANIZADO VS 

CORTE CONVENCIONAL
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COMPARACIÓN ENTRE EL RENDIMIENTO DE CORTE MECÁNICO VS 
CONVENCIONAL

MOTORIZADO  CONVENCIONAL



RESULTADOS  CURVA DE APRENDIZAJE RACIMOS POR HORA  

OPERARIO

• Aunque el rendimiento de corte es directamente proporcional a la densidad de cosecha, se

observa que un operador logra en dos meses llegar a los rendimientos óptimos.

• Aumento de 2 a 2,5 horas de labor, debido a la disminución de la fatiga que produce halar el

gancho para general el corte

• A partir de una densidad del 30% los resultados del corte mecanizado son óptimos en

comparación con el corte convencional. Adicionalmente el corte mecanizado mejoró el

rendimiento hasta en un 63%



ESTIMADO DE RENDIMIENTO Y BALANCE DE 

CUADRILLA 

Estimado de Rendimiento y balance de Cuadrilla para Corte de fruto mecanizado 

mínimo y máximo

RACIMOS * 

PALMA

OPERARIO 

MECANIZADO

ALISTADOR 

RACIMO

RACIMOS 

ESTIMADOS

HECTAREAS 

POR CORTERO

0,1-0,3 1 1 a 2 180-400 50

0,4-0,6 1 2 a 3 400-600 50

0,7-1 1 3 a 4 650-850 38



• El operario mecanizado aumenta la eficiencia hasta un 48% en relación al operario con

cuchillo convencional.

• Las eficiencias de los corteros mecanizados mantiene la regularidad durante los días.

• Aumento de 2 a 2,5 en horas de trabajo debido a la disminución de la fatiga que

ocasiona halar el gancho para producir el corte.
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RENDIMIENTOS PODA MECANIZADA VS PODA CONVENCIONAL
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COSTOS  (USD) Y ROTACIÓN DE REPUESTOS EN 18 

MESES

Se identifican los repuestos con mayor rotación, se determinan las posibles causas del daño y

se establecen los protocolos de mantenimiento preventivo, correctivo y de innovación con el

objetivo de aumentar la vida útil del equipo disminuyendo costos de operación.

DESCRIPCIÓN CANT % ROTAC.
COSTO 

TOTAL
DESCRIPCIÓN CANT

COSTO 

TOTAL

% 

ROTAC

Cabeza de horquilla 29 9,2% 2.182,7$  Empuñadura de mando 5 51,7$      1,6%

Soportes 28 8,9% 16,8$       Arandela de seguridad 3 3,5$        0,9%

Cable bowden 28 8,9% 499,2$     Perno 3 5,2$        0,9%

Vastago 25,4 mm 27 8,5% 1.216,5$  Pieza de apriete 3 57,4$      0,9%

Filtro 19 6,0% 33,0$       Anillo de seguridad 3 0,9$        0,9%

Antefiltro 18 5,7% 15,8$       Caperuza 3 3,5$        0,9%

Hoz de corte 16 5,1% 1.466,4$  Junta carburador 3 3,5$        0,9%

kit carburador 16 5,1% 81,6$       Caja reductora 2 50,9$      0,6%

Casquillo 15 4,7% 48,9$       Cilindro con piston 2 153,0$    0,6%

Carcasa de ventilador 14 4,4% 243,4$     Vastago 38 mm 2 52,3$      0,6%

Alojamiento 13 4,1% 441,9$     Perno carburador 2 1,7$        0,6%

Elemento de goma 12 3,8% 24,8$       Sistema de encendido 2 24,3$      0,6%

Tapa filtro 12 3,8% 42,1$       Pesos centrifugos 1 1,9$        0,3%

Tambor de embrague 11 3,5% 272,5$     Anillo de retencion A15 1 0,4$        0,3%

Carburador 9 2,8% 219,1$     Arandela 1 0,2$        0,3%

Cincel de corte 6 1,9% 427,1$     Arandela del perno 1 1,2$        0,3%

Arbol de accionamiento 3 0,9% 583,0$     Resorte carburador 1 0,3$        0,3%

Resortes 1 0,3% 1,0$         Cubierta 1 12,2$      0,3%

316 8.240$    100,0%

20,0$      

412,0$    

22,9$      

ROTACION DE REPUESTOS EN 18 MESES DE OPERACIÓN 20 EQUIPOS

Cantidad de eventos y costo total

costo estimado por mes equipo

Costo por equipo en 18 meses 

Equipos en operación 



Cojinete Cabeza de Horquilla

ALGUNOS CAMBIOS Y MEJORAS REALIZADAS AL EQUIPO

Vástago 25,4 mm

Original Mejora

Hoz de corte

Original Mejoras

Tornillo de Muletilla

MejoraOriginal



Distribución costos de operación poda y cosecha mecanizada según 

rodamiento del equipo.

COSTOS DE COSECHA MECANIZADA

23%

5%

21%

51%

PARTICIPACIÓN DE COSTOS DE 

OPERACIÓN DE CORTE 

MECANIZADO

Combustible Aceite

Depreciacion 18 meses Repuestos y mantenimiento

Detalle Porcentaje

Combustible 23%

Aceite 5%

Depreciación 18 meses 21%

Repuestos y mantenimiento 51%
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Consumo de Combustible ml/h

El consumo promedio de combustible

por equipo es de 260 mililitros por hora

efectiva de trabajo y una relación de

aceite 50-1 (total ml / 50) medido en 21

días de operación.

maxima 340

minima 140

Promedio 260

desviacion estándar 59,8

coeficiente de variacion 0,23

Analisis de Varianza

CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y ACEITE 



DISTRIBUCCION COSTO COSECHA MECANIZADA EN DIFERENTES SIEMBRAS

DISTRIBUCCION COSTO PODA MECANIZADA EN DIFERENTES SIEMBRAS



Ingreso Promedio Diario grupos mecanizados 
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Ingreso Diario operario mecanizado vs operario convencional
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Ingreso Diario Alistada Racimo Vs otras Labores  

Alistada Racimo Mecanizada Alistada racimo convencional Salario minimo legal Vigente



RESULTADOS OBTENIDOS EN 1200 HECTAREAS MECANIZADAS 

BENEFICIO OBTENIDO SISTEMA COSECHA MECANIZADA

1 AUMENTO DE PRODUCTIVIDAD 40,5%

2 DISMINUCION DE PERSONAL 18,3%

A Transporte 19,4%

B Herramientas-EPP- Dotación 32,4%

3 PRODUCTIVIDAD POR INNOVACIÓN TECNOLOGICA
2,7%

BENEFICIO OBTENIDO SISTEMA PODA MECANIZADA

1 AUMENTO DE PRODUCTIVIDAD 40,0%

2 DISMINUCION DE PERSONAL 33,3%

A Transporte 16,1%

B Herramientas-EPP- Dotación 32,6%

3 PRODUCTIVIDAD POR INNOVACIÓN TECNOLOGICA 11,1%



Consideraciones
Ventajas

• Aumento en la productividad cosecha

• Aumento de la productividad en poda

• Aumento horas efectivas de trabajo

• Disminución de fatiga en los operarios

• Disminución de mano de obra especializada en corte

• Aumento hectáreas por cortero

• Costo del equipo

• Costos de operación viable

• Rentabilidad

• Disponibilidad de repuestos

• Disminución de costos en labor de poda futura

Desventajas

• Resistencia al Cambio por parte de operarios y unidades externas de apoyo (UEA)

• Costos de algunos repuestos

• Baja productividad condiciones de lluvia

• Palma Sobrepoda

• Altura máxima de operación



Conclusiones

• El equipo mostro una productividad en tiempo de un 99,8% es un equipo

confiable a las exigencias de la labor.

• En densidades inferiores al 30% los operarios deben recorrer de 8 a 10

hectáreas para cumplir con la meta de producción diaria.

• En densidades superiores al 40% el corte mecanizado puede superar el

convencional hasta en un 63%

• Aumento en horas de trabajo pasando de 4,5 - 5 a 7 - 7,5 horas

• El cuchillo mecanizado aumenta los rendimientos en poda hasta en un 48% con

relación a la poda convencional.

• Durante el proceso el consumo promedio de combustible fue de 260 ml hora

efectiva de trabajo.



Corteros mecanizados 1200 hectáreas 
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